
 

Dialogisches Lernen 

(Abfrage ChatGPT vom 10.03.2023; Prompt: Was ist dialogisches Lernen, wie funktioniert das?) 

Dialogisches Lernen ist eine Lehr-Lern-Methode, bei der Lehrerinnen 

und Lernende miteinander kommunizieren, um gemeinsam Wissen zu 

konstruieren und zu erweitern. Im dialogischen Lernen wird der Fokus 

auf den Dialog und die Interaktion zwischen den Lehrerinnen und 

Lernenden gelegt, um ein gemeinsames Verständnis und eine tiefere 

Reflexion über das Lernthema zu erreichen. 

Das dialogische Lernen folgt dem Ansatz, dass das Wissen und die 

Erfahrungen der Lernenden in den Lernprozess miteinbezogen werden 

sollen. Dabei spielen die Interaktionen und die Kommunikation zwischen 

den Lernenden und der Lehrperson eine wichtige Rolle. Es geht darum, 

dass Lernende durch den Austausch und die Diskussion von 

verschiedenen Standpunkten ihr Wissen erweitern und vertiefen. Die 

Lehrperson nimmt dabei eine unterstützende Rolle ein und bietet den 

Lernenden Raum für ihre eigenen Gedanken, Fragen und Überlegungen. 

Ein typischer Ablauf des dialogischen Lernens sieht folgendermaßen 

aus: 

1. Die Lehrperson stellt eine Frage oder ein Thema vor, über das die 

Lernenden diskutieren sollen. 

2. Die Lernenden tauschen ihre Ideen und Erfahrungen aus und 

stellen Fragen, um ihre eigenen Gedanken zu klären oder um das 

Thema aus einer anderen Perspektive zu betrachten. 

3. Die Lehrperson lenkt die Diskussion und regt die Lernenden an, 

ihre Gedanken und Ideen weiterzuentwickeln und tiefer zu 

reflektieren. 

4. Die Lernenden arbeiten gemeinsam daran, ein tieferes Verständnis 

für das Thema zu erlangen und schaffen dabei neues Wissen. 

Dialogisches Lernen bietet den Lernenden die Möglichkeit, ihre eigenen 

Erfahrungen und Perspektiven zu teilen und durch den Austausch und 

die Diskussion mit anderen Lernenden ihr Verständnis und ihre 

Fähigkeiten zu verbessern. Es fördert auch die kritische Denkfähigkeit 

und das Problemlösungsverhalten, indem es den Lernenden hilft, ihre 

eigenen Standpunkte zu reflektieren und alternative Lösungen zu 

betrachten. 


