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Rollen einer Lehrperson
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Workshop
,Rollen einer Lehrperson*

 Lehrer an der COOL-Innovationsschule Adalbert Stifter Praxismittelschule Linz
 Lehrender an der PPH Linz
* COOL-Multiplikator

2 Martina Piok martina.piok@cooltrainers.at

* Lehrerin fur Wirtschaftsfacher am ibc hetzendorf (BHAK/S Wien 12)
* Leiterin des COOL-Impulszentrums

— ZU uns:
> Karlheinz Heimberger karlheinz.heimberger@cooltrainers.at

cooltrainers.at


mailto:karlheinz.heimberger@cooltrainers.at
mailto:martina.piok@cooltrainers.at

Ablauf

09:15 Vorstellung und Einftihrung

09:30 Stationenbetrieb

—

\zij\ 10:15 Fragen und Abschluss
10:30 Ende

cooltrainers.at



Was st
Cooperatives Offenes Lernen?

2> Unterrichts- und Schulentwicklungsansatz
> Lehrer*inneninitiative - community of practice
> www.cooltrainers.at
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FREIHEIT KOOPERATION VERANTWORTUNG
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http://www.cooltrainers.at/

Stationenbetrieb

> Zele:

. Rollen und Aufgaben bewusst machen, sich damit
auseinandersetzen und eigenen Standort reflektieren

. Rolle als Lernende*r erleben
. Methoden ausprobieren

> Umsetzung
« den COOQOL-Prinzipien folgen
. nach Interesse geleitet Auswahl treffen
- so viel wie moglich ausprobieren
. Fragen, Begleitung durch Referierende

cooltrainers.at



Fragen stellen und liken

> Besuchen Sie www.menti.com und benutzen Sie
% den Code 2230 9398
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COOL-Hochschullehrgang

> ,Hochschullehrgang fur Schulentwicklung mit
Cooperativem Offenen Lernen”
https://www.cooltrainers.at/bildung/lehrgaenge/

2 4 Semester im Schulteam

> begleitetes Entwicklungsprojekt
In der eigenen Schule

cooltrainers.at


https://www.cooltrainers.at/bildung/lehrgaenge/

COOL

cooperatives offenes lernen

impulszentrum

Ins Gelingen vertrauen!

Sprich: Cool bleiben!



Besuchen Sie www.menti.com und
benutzen Sie den Code 8974 6862.

Welche Eigenschaften brauchen Lehrer:innen
In ihrer Rolle als Moderator:innen von
Lernprozessen besonders?

Tippen Sie bitte Adjektive ein!
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